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	МИНИСТЕРСТВО  ЮСТИЦИИ  КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	08.10.2018
	
	№
	58

	г. Киров 


О внесении изменения в распоряжение министерства юстиции Кировской области от 09.11.2015 № 66

Внести изменение в распоряжение министерства юстиции Кировской области от 09.11.2015 № 66 «Об утверждении перечня нормативно-правовых актов министерства юстиции Кировской области, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом                            «О персональных данных», утвердив Типовую форму разъяснения юридических последствий отказа предоставить свои персональные данные субъекту персональных данных в новой редакции согласно приложению.
И.о. министра юстиции

Кировской области

С.В. Годловский
Приложение № 14

УТВЕРЖДЕНА

распоряжением министерства

юстиции Кировской области

от 08.10.2018 № 58
ТИПОВАЯ ФОРМА

разъяснения юридических последствий отказа предоставить 
свои персональные данные субъекту персональных данных

	Мне,
	

	(фамилия, имя, отчество)


разъяснены юридические последствия отказа предоставить свои персональные данные министерству юстиции Кировской области.

В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27.07.2004                   № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», пунктом 7 Положения о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе                на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» и пунктом 3.9 раздела 3 Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Кировской области, утвержденного постановлением Правительства Кировской области от 16.07.2018 № 340-П                    «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Кировской области» субъект персональных данных обязан представить определенный перечень документов и информации о себе.

	В случае непредставления  персональных данных, обязательных                   для участия в конкурсе на замещение/включение в кадровый резерв                      для замещения (нужное подчеркнуть) вакантной должности государственной гражданской службы Кировской области, субъекту персональных данных будет отказано в приеме документов и в участии в конкурсе.

	«_____»
	
	20__ г.
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
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