
О результатах работы 

министерства юстиции Кировской области 

по профилактике коррупционных 

и иных правонарушений



Национальный план 

противодействия 

коррупции 

на 2018 – 2020 годы

Программа 

по противодействию 

коррупции 

в Кировской области 

на 2019 – 2021 годы

План мероприятий министерства юстиции 

Кировской области по противодействию 

коррупции на 2020 – 2021 годы 



Основные направления реализации мероприятий Плана

Обеспечение исполнения 
антикоррупционного 

законодательства
Антикоррупционное просвещение

Взаимодействие с институтами 
гражданского общества 

и гражданами, информационная 
открытость

Контроль за состоянием 
и эффективностью 

антикоррупционной работы 
в подведомственных учреждениях 



Организационные мероприятия 

по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства 



Своевременная 

корректировка Плана 

с учетом изменений 

в законодательстве

Назначение лиц, 

ответственных 

за реализацию 

антикоррупционной 

политики в министерстве



Подготовка правовых актов, направленных 

на противодействие коррупции
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Проведение государственно-правовым управлением министерства экспертизы

на коррупциогенность проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых

органами исполнительной власти Кировской области
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2020 год

Постановления 

Правительства 

Кировской 

области

Указы 

Губернатора 

Кировской 

области

Законы 

Кировской 

области
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2021 год

Постановления 

Правительства 

Кировской 

области

Указы 

Губернатора 

Кировской 

области

Законы 

Кировской 

области
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Проведение проверок достоверности и полноты сведений,

представляемых гражданами, претендующими на замещение

должностей гражданской службы в министерстве
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Численность 

гражданских 

служащих, 

обновивших анкеты

Штатная 

численность 

гражданских 

служащих

Обновление гражданскими служащими министерства анкет

установленного образца один раз в три года
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2020 год Количество 

заседаний Комиссии

Количество 

рассмотренных 

уведомлений

Деятельность Комиссии по соблюдению требований к служебному

поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта

интересов



Рассмотрение уведомлений гражданских служащих министерства

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
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2020 год

штатная численность гражданских служащих

занимаются иной оплачиваемой работой

педагогическая деятельность

работа по переводу в электронную форму книг государственной регистрации 

актов гражданского состояния

работа в избирательных комиссиях

иная деятельность 
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Оценка коррупционных 

рисков

Внесение изменений в Перечень 

должностей гражданской службы, 

осуществление полномочий 

по которым влечет за собой 

обязанность представлять 

сведения о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера
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несовершеннолетних детей

Представление гражданскими служащими сведений о доходах, расходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера

(далее – Сведения о доходах)



Анализ представленных гражданскими служащими Сведений о доходах

• Сравнительный анализ представленных

Сведений о доходах со Сведениями

о доходах за три предшествующих года

• Сверка представленных Сведений

о доходах с данными из Управления

Росреестра по Кировской области

• Определение необходимости

представления гражданским служащим

сведений о расходах

• Анализ уведомлений гражданских

служащих о намерении выполнять иную

оплачиваемую работу
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службы
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сообщений 
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Рассмотрение сообщений работодателей о заключении трудового

договора и (или) гражданско-правового договора с гражданами,

замещавшими должности гражданской службы в министерстве,

в течение 2 лет после увольнения
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гражданской службы и включение в кадровый резерв
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Количество гражданских служащих, 

выполнивших тестирование на 100%

Количество гражданских служащих, 

принявших участие в тестирование

Штатная численность гражданских 

служащих
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Результаты тестирования гражданских служащих 

на знание законодательства в области противодействия 

коррупции

Контроль за уровнем знаний гражданских служащих министерства

в области противодействия коррупции



Деятельность министерства 

по антикоррупционному просвещению

• Повышение квалификации гражданских служащих,

ответственных за реализацию антикоррупционной политики

в министерстве

• Оказание методической помощи гражданским служащим

и руководителям подведомственных учреждений



• Проведение семинаров
и совещаний с гражданскими
служащими и руководителями
подведомственных учреждений
по вопросам противодействия
коррупции



• Ознакомление лиц, поступающих на гражданскую службу,
с нормативными правовыми актами и иными актами
в области противодействия коррупции

• Включение в индивидуальную программу адаптации лиц,
впервые поступающих на гражданскую службу, изучение
антикоррупционного законодательства



• Ознакомление с Памяткой по вопросам противодействия коррупции

• Направление разъяснительных и информационных писем,
методических материалов по вопросам противодействия коррупции

• Ознакомление гражданских служащих с изменениями
в законодательстве о противодействии коррупции



Организация взаимодействия министерства 

с институтами гражданского общества 

и гражданами, обеспечение информационной 

открытости о деятельности министерства 

по вопросам противодействия коррупции



• Рассмотрение отчетов
о выполнении мероприятий
по противодействию коррупции
на заседаниях Общественного
совета при министерстве

• Анализ поступающих

обращений граждан
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• Организация личного приема министром юстиции Кировской
области и заместителями министра

• Публикация на сайте министерства и размещение
на информационном стенде министерства материалов
по профилактике коррупционных и иных правонарушений

• Мониторинг качества предоставления государственных услуг



Осуществление контроля за состоянием 

и эффективностью антикоррупционной 

работы в подведомственных учреждениях



• На заседаниях Общественного совета при министерстве 26.05.2021, 03.09.2021

рассмотрены вопросы о принимаемых мерах по предупреждению коррупции

в подведомственных учреждениях

• Проведен анализ закупочной деятельности на предмет аффилированности либо наличия

иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника

закупок в подведомственных министерству учреждениях:

в период с 11.10.2021 по 22.10.2021 в КОГКУ «Центр комплексного обеспечения»;

в период с 08.11.2021 по 19.11.2021 в КОГБУ «ЗАГС 43»



Рассмотрение уведомлений руководителей учреждений, подведомственных
министерству юстиции Кировской области, о возникновении личной
заинтересованности при исполнений должностных обязанностей, которая
приводит или может привести к конфликту интересов

Получено уведомление 

директора подведомственного 

учреждения

Подготовлено мотивированное 

заключение по результатам 

рассмотрения уведомления

Уведомление и мотивированное 

заключение рассмотрено 

на заседании Комиссии



Проведение оценки эффективности 

деятельности министерства по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений



Распоряжение Губернатора Кировской области от 28.10.2020 № 107 «Об оценке

эффективности деятельности по профилактике коррупционных и иных

правонарушений органов исполнительной власти Кировской области и органов

местного самоуправления муниципальных образований Кировской области»

51 показатель 

эффективности деятельности

Оценка до 01 февраля года, 

следующего за отчетным

Менее 50 баллов –

неудовлетворительная

От 50 до 70 баллов – низкая

От 70 до 90 баллов –

средняя

Равно 90 и более – высокая

Максимальный итоговый 

балл – 100 баллов

Оценка деятельности 

министерства юстиции 

Кировской области –

91 балл


